ebtu

Ente Bilaterale Turismo /Abruzzo

CONTRIBUTO SUPERAMENTO PERIODO COMPORTO PER MALATTIE
ONCOLOGICHE E/O TERAPIE SALVAVITA

L’EBTU Abruzzo ha stanziato un Fondo di €. 5.000,00 (cinquemila/00) per erogare un
contributo a dipendenti a tempo indeterminato di aziende del settore Turismo in
Abruzzo, in regola con i contributi all’Ente Bilaterale Turismo Abruzzo, che nel
corso dell’anno 2025 hanno superato e/o supereranno il periodo massimo di
comporto previsto per queste casistiche dal CCNL del settore Turismo (sottoscritto
da Confcommercio, Filcams, Fisascat e Uiltucs) e avranno richiesto un periodo di
congedo non retribuito di almeno un mese continuativo.

BENEFICIARI:
Lavoratori con reddito ISEE in corso di validita inferiore ad €. 40.000,00, assunti a
tempo indeterminato presso aziende aderenti ad EBTU Abruzzo.

ENTITA DEL CONTRIBUTO E SPESE AMMISSIBILI:

Il contributo massimo erogabile ammonta ad:

€.400,00 per ogni intero mese di aspettativa non retribuita, per max 2 mesi, per richiedente
con ISEE fino a €. 10.000;

€.300,00 per ogni intero mese di aspettativa non retribuita, per max 2 mesi, per richiedente
con ISEE da €. 10.001 a 20.000;

€.200,00 per ogni intero mese di aspettativa non retribuita, per max 2 mesi, per richiedente
con ISEE da €. 20.001 a 40.000;

Il contributo sara erogato sino ad esaurimento delle risorse e tenuto conto della
graduatoria.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

La domanda redatta sull’apposito modello dovra essere inoltrata al’EBTU ABRUZZO,
via A.Moro, 1 65129 Pescara, entro e non oltre il 15 gennaio 2026, con le seguenti
modalita:

1) Da un indirizzo di posta PEC a ebtuabruzzo@pec.it
2) Raccomandata A/R
3) Raccomandata a mano

Alla domanda vanno allegati i seguenti documenti:

e certificazione idonea rilasciata dal SSN che attesti malattia oncologica e/o
terapie salvavita;
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e copia di richiesta del periodo di congedo non retribuito, di almeno un mese
continuativo, al datore di lavoro, cosi come previsto dal CCNL del settore come
sopra richiamato;

e copia della lettera di accettazione della richiesta da parte dell’azienda;

e Modello ISEE in corso di validita;

e Ultima busta paga del/la lavoratore/ice;

e copia documento d’identita.

DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA:

La graduatoria finale verra determinata e deliberata dal Comitato Direttivo secondo criteri
reddituali.

MODALITA DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

Il contributo verra erogato a mezzo bonifico bancario.
Per poter ottenere il rimborso ¢ necessario:

dichiarare di non beneficiare di analogo contributo erogato da altri Enti e/o Istituzioni
per I’anno 2025

non essere beneficiario di altri contributi promossi dall’Ebtu Abruzzo nell’anno 2025
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